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1
METODICKY POKYN
MINISTRA OBRANY
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

z 30. novembra 2020
z0 17. decembra 2021

o realizacii oslobodenia ob¢anov od vykonu mimoriadnej sluzby
a alternativnej sluzby
a oslobodenia fyzickych osob od pracovnej povinnosti
v zneni metodického pokynu ministra obrany Slovenskej republiky ¢. 2/2021

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®) v sulade s § 7
pism. b) a g) zakona ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpi-
sov, § 4 ods. 7 zékona ¢. 180/2013 Z. z. o organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 17 zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povin-
nosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, § 7 ods. 5 zédkona
¢. 569/2005 Z. z. 0 alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpi-
sov a § 19 zakona ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov
ustanovuje:

ClL 1
Predmet tpravy

(1) Metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky 0 realizacii oslobodenia ob-
¢anov od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby a oslobodenia fyzickych oséb od pra-
covnej povinnosti (d’alej len ,,metodicky pokyn*) upravuje jednotny postup
a) ministerstiev a ostatnych ustrednych organov §tatnej spravy, Kancelarie prezidenta Slovenskej

republiky, Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky, Kancelarie Ustavného stidu Sloven-

skej republiky, Narodnej banky Slovenska, Uradu vlady Slovenskej republiky, organov $tatnej

spravy s celoStatnou pdsobnostou, rozpoctovych organizacii a prispevkovych organizacii

v zriad’'ovatel'skej pOsobnosti ministerstva, organov miestnej Statnej spravy, organov obci a vys-

Sich uzemnych celkov, pravnickych osob a fyzickych os6b opravnenych na podnikanie, ktoré

plnia ulohy stvisiace so zabezpeCovanim obrany Statu, civilnej ochrany obyvatel'stva alebo

hospodarskej mobilizacie, pri

1. schvalovani poc¢tu obcanov oslobodenych od povinnosti vykonat” mimoriadnu sluzbu a al-
ternativnu sluzbu,

2. spracuvani menného zoznamu obcanov oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby a al-
ternativnej sluzby,

3. plneni povinnosti zamestnavatel'a v obdobi krizovej situacie, *)

1) CL. 1 ods. 4 tstavného zakona &. 227/2002 Z. z. o bezpeénosti §tatu v ¢ase vojny, vojnového stavu, vy-
nimoc¢ného stavu a nudzového stavu v zneni neskorsich predpisov.
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b) organov Policajného zboru, Zboru vizenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky, Narodného
bezpecnostného uradu, Hasi¢ského a zachranného zboru, Horskej zachrannej sluzby a Financ-
ného riaditel'stva Slovenskej republiky pri 0znameni vzniku a skonéeni sluzobného pomeru?)
svojich zamestnancov.

(2) Metodicky pokyn upravuje aj jednotny postup ustrednych organov Statnej spravy,
Kancelarie prezidenta Slovenskej republiky, Kancelarie Narodnej rady Slovenskej republiky, Kan-
celarie Ustavného stiidu Slovenskej republiky, siidov a prokuratiry, rozpoétovych organizacii
a prispevkovych organizacii v zriad'ovatel'skej posobnosti ministerstva, Narodnej banky Sloven-
ska, orgdnov Statnej spravy s celostatnou pdsobnostou, miestnych orgdnov Statnej spravy, organov
obci a orgdnov vyssich uzemnych celkov, pravnickych osob a fyzickych osob opravnenych na
podnikanie, ktoré plnia Glohy v zachrannych zlozkach, Glohy stvisiace so zabezpe¢ovanim obrany
Statu, civilnej ochrany alebo hospodarskej mobilizacie, pri spraciivani zoznamu fyzickych osob
oslobodenych od pracovnej povinnosti.

Cl.2
Schvalovanie po¢tu obéanov
oslobodenych od povinnosti vykonat’ mimoriadnu sluzbu
a alternativnu sluZbu

(1) Organ statnej spravy s celoStatnou posobnostou, organ miestnej Statnej spravy, organ
obce a vyssieho uzemného celku, pravnicka osoba a fyzickéd osoba opravnena na podnikanie, ktora
plni Glohy stvisiace so zabezpecovanim obrany Statu, civilnej ochrany obyvatel'stva alebo hospo-
darskej mobilizacie, predklada na schvalenie navrh poétu ob¢anov na oslobodenie od vykonu mi-
moriadnej sluzby a alternativnej sluzby (d’alej len ,,navrh®) organu uvedenému v osobitnom pred-
pise®) (dalej len ,,schval'ujuci organ®) v tychto pripadoch:

a) po jeho vzniku,

b) po jeho uréeni ako subjekt hospodarskej mobilizacie*) alebo po vzniku povinnosti plnit’ ulohy
stivisiace so zabezpecenim obrany $tatu a civilnej ochrany obyvatel’stva,

C) pri zmene poctu zamestnancov, ktorym vznikla branna povinnost, potrebnych na zabezpecenie
nevyhnutnej ¢innosti tychto organov, pravnickych osdb alebo fyzickych osob opravnenych na
podnikanie.

(2) Schval'ujtci organ ur¢i zamestnavatel'ovi uvedenému v odseku 1, ktorému schvaluje
pocet obcanov oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby, termin predlo-
Zenia navrhu a spresni d’al$iu dokumentaciu potrebnu na jeho posudenie (napr. kopiu dokumentu,
ktorym bol urceny na plnenie tloh stvisiacich so zabezpe€ovanim obrany Statu, civilnej ochrany
obyvatel'stva alebo hospodarskej mobilizacie).

2) § 17 ods. 2 pism. a), b) a d) az g) zakona ¢&. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
§ 7 ods. 5 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a vojnového stavu v zneni ne-
skorSich predpisov.

%) § 17 ods. 8 zakona &. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

%) § 4 ods. 1 zédkona ¢&. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a 0 zmene a doplneni zdkona &. 378/
2002 Z. z. o riadeni $tatu v krizovych situacidch mimo ¢asu vojny a vojnového stavu v zneni neskorSich
predpisov v zneni neskorsich predpisov.
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(3) Navrh podl'a odseku 1 sa spracuva prostrednictvom Specifického aplikacného progra-
mu Jednotného informaéného systému hospodarskej mobilizacie EPSIS® JISHM (d’alej len ,,pro-
gram EPSIS*), ak v odseku 5 nie je uvedené inak. Zamestnavatel’ uvedeny v odseku 1 prostrednic-
tvom programu EPSIS poskytuje schvalujicemu organu aj dokumentaciu uréenu schvalujicim
organom podl'a odseku 2.

(4) Zamestnavatel' navrh spracovany podl'a odseku 3 vytla¢i v dvoch vytlatkoch a oba
vytlacky zasle na vyjadrenie schval'ujicemu organu.

(5) Zamestnavatel’ uvedeny v odseku 1, ktory nemodze navrh podla odseku 1 spracovat
v programe EPSIS z dovodu, ze do uvedeného programu nema vytvoreny pristup, zasiela schval'u-
jucemu organu navrh v listinnej podobe v dvoch vytlackoch; vzor navrhu je uvedeny v prilohe ¢. 1
k tomuto metodickému pokynu. Zamestnavatel' spolu s ndvrhom zasiela schvalujucemu orgénu
v listinnej podobe aj dokumentaciu urc¢enti schval’'ujucim organom podl'a odseku 2.

(6) Schval'ujici organ svoje vyjadrenie uvedie na oboch vytlackoch navrhu zaslaného
podla odseku 4 alebo odseku 5, pricom zamestnavatel'ovi, ktory navrh predlozil, zasle vytlatok
¢. 2 navrhu.

(7) V ustrednom organe $tatnej spravy zriadenom zo zakona a v organe Statnej spravy
s celoStatnou pdsobnost'ou, ktory nema zriad'ovatela, pocet obfanov oslobodenych od vykonu
mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby schvaluje jeho Statutarny zastupca alebo nim povereny
veduci zamestnanec.

(8) Schval'ujtci organ vedie prehl'ad o zamestnavatel'och, ktorym bol schvaleny pocet ob-
¢anov oslobodenych od povinnosti vykonat' mimoriadnu sluzbu a alternativnu sluzbu; prehlad
obsahuje:

a) udaje o zamestnavatel'ovi — obchodné meno alebo nazov, sidlo a jeho identifika¢né Cislo,
b) datum predloZenia a datum schvalenia navrhu,
) schvaleny pocet.

CL3
Menny zoznam ob¢anov
oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby

(1) Zamestnavatel uvedeny v ¢l. 1 ods. 1 pism. a) pri realizacii oslobodenia ob¢anov od
vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby zasiela kazdoroc¢ne do 31. janudra okresnému
uradu v sidle kraja prislusnému podrl'a adresy trvalého pobytu ob¢ana, ktorému vznikla branna po-
vinnost’ a ktory je jeho zamestnancom, menny zoznam obc¢anov oslobodenych od vykonu mimo-
riadnej sluzby a alternativnej sluzby (d’alej len ,,menny zoznam®).

(2) Zamestnavatel' v mennom zozname
a) uvedie svojich zamestnancov, ktorych urcil na zabezpecenie nevyhnutnej ¢innosti zamestnava-
tel’a, v abecednom poradi podla priezviska a mena,
b) neuvadza zamestnancov, ktorym zanikla branna povinnost’ podl'a osobitného predpisu, °)
) uvedie zamestnancov — zeny len v tom pripade, ak dobrovol'ne prevzali brannt povinnost’, napr.
boli v docasnej Statnej sluzbe profesionalneho vojaka,
d) neuvadza zamestnancov, ktori boli zaradeni do aktivnych zaloh.

%) § 7 zékona ¢&. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(3) Zamestnavatel' v mennom zozname okrem tdajov uvedenych v osobitnom predpise®)
uvedie aj schvaleny pocet obCanov oslobodenych od povinnosti vykonat mimoriadnu sluzbu
a alternativnu sluzbu, ktori s jeho zamestnancami. Ak u zamestnavatel'a ned6jde k zmene schva-
len¢ho poctu, zamestnavatel’ okresnému uradu v sidle kraja oznamuje posledny schvaleny pocet.
Zamestnavatel’ na zabezpecenie koreSpondencie s okresnym uradom v sidle kraja uvedie svoju
adresu vratane identifikacného ¢isla, mena a priezviska kontaktnej osoby a jej telefonneho ¢isla.

(4) Zamestnavatel’ v mennych zoznamoch zasielanych viacerym okresnym uradom v sidle
kraja uvedie celkovy schvaleny pocet ob¢anov oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby
a alternativnej sluzby na kazdom z nich.

(5) Ak sa zasielaji menné zoznamy od jedného zamestnavatel'a viacerym okresnym tra-
dom v sidlach krajov, stcéet vSetkych ob¢anov oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby a al-
ternativnej sluzby nesmie byt vyssi ako schvaleny pocet.

(6) Zamestnavatel’ menny zoznam spracuva a zasiela prostrednictvom programu EPSIS,
ak v odseku 7 nie je uvedené inak; menny zoznam si okresny urad v sidle kraja vytla¢i v jednom
vytlacku z programu EPSIS.

(7) Zamestnavatel’, ktory nemdze menny zoznam spracovat’ a zaslat' prostrednictvom
programu EPSIS z dovodu, Ze do uvedeného programu nema vytvoreny pristup, menny zoznam
spractiva podl'a prilohy ¢. 2 k tomuto metodickému pokynu a zasiela ho okresnému tradu v sidle
kraja v listinnej podobe v jednom vytlacku.

(8) Ak po 31. januari kalendarneho roka vznikne novy zamestnavatel, ktory vykonava
¢innost’ v délezitom zdujme bezpecnosti a obrany Slovenskej republiky’) alebo mu vznikne povin-
nost’ vykonavat’ taktto ¢innost’, menny zoznam zasiela prvykrat do 31. januara nasledujiceho ka-
lendarneho roka.

Cl. 4
Oznamenie o vzniku a o skonceni sluzobného pomeru

(1) Zamestnavatel’ uvedeny v €l. 1 ods. 1 pism. b) pri realizacii oslobodenia ob¢anov od
vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby podl'a osobitného predpisu®) zasiela okresnému
uradu v sidle kraja prislusnému podl'a adresy trvalého pobytu zamestnanca ozndmenie o vzniku
a 0 skonceni sluzobného pomeru zamestnanca V listinnej podobe; oznamenie spractiva podl'a pri-
lohy ¢. 3 k tomuto metodickému pokynu.

(2) Zamestnavatel’ zasiela oznamenie podl'a odseku 1 do 30 dni od vzniku alebo od skon-
¢enia sluzobného pomeru zamestnanca; oznamenie zasiela v jednom vytlacku.

) § 17 ods. 9 zakona ¢. 570/2005 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
") § 17 ods. 4 zdkona ¢&. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
8) § 17 ods. 5 zékona €. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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(3) Zamestnavatel’ v oznameni o vzniku sluzobného pomeru zamestnanca podla odseku 1
uvedie zoznam zamestnancov s idajmi uvedenymi v osobitnom predpise®) a v oznameni o skon-
¢eni sluzobného pomeru zamestnanca podl'a odseku 1 uvedie zoznam zamestnancov s udajmi uve-
denymi v osobitnom predpise. 8) Zamestnavatel’ na zabezpedenie korespondencie s okresnym tira-
dom v sidle kraja uvedie svoju adresu vratane identifika¢ného ¢isla, mena a priezviska kontaktnej
0soby a jej telefonneho ¢isla.

(4) Na spracovanie oznamenia podl'a odsekov 2 a 3 sa primerane vztahuju ustanovenia
¢l. 3 ods. 2.

(5) Zamestnavatel’ pri skonceni sluzobného pomeru zamestnanca, ktorému moze byt pri-
znana vojenskd hodnost’, 1% spracuje na kazdého zamestnanca samostatne v listinnej podobe
oznamenie s dopliiujicimi tdajmi podla vzoru uvedeného v prilohe ¢. 3 k tomuto metodickému

pokynu.

(6) Ak dovodom skoncenia sluzobného pomeru bolo rozhodnutie lekarskej komisie alebo
sluZobného posudkového lekara, podla ktorého obcan stratil dlhodobo zo zdravotnych dovodov
sposobilost’ vykonavat’ akukol'vek funkciu v Policajnom zbore, Zbore vidzenskej a justi¢nej straze
Slovenskej republiky, Hasi¢skom a zachrannom zbore, Horskej zachrannej sluzbe alebo Narod-
nom bezpecnostnom urade, zamestnavatel' okrem Horskej zachrannej sluzby v dopliujicich uda-
joch prilohy €. 3 k tomuto metodickému pokynu uvedie ¢islo tohto rozhodnutia; Horskd zachranna
sluzba uvedie ¢islo rozhodnutia v stipci 7 (Poznamka) tabulky uvedenej na prvej strane prilohy
¢. 3 k tomuto metodickému pokynu.

(7) Ak doévodom skoncenia sluzobného pomeru ozbrojeného prislusnika financnej spravy
bola podl'a rozhodnutia sluzobného posudkového lekara dlhodoba strata zdravotnej spdsobilosti na
vykon funkcie spojenej s pridelenim sluzobnej zbrane podla osobitného predpisu, ') Finanéné
riaditel'stvo Slovenskej republiky uvedie v dopliujucich tdajoch prilohy €. 3 k tomuto metodic-
kému pokynu ¢islo tohto rozhodnutia.

CL5
Povinnost’ zamestnavatel’a v obdobi krizovej situicie

(1) Zamestnavatel’ uvedeny v ¢l. 1 ods. 1 pism. a) je povinny v obdobi krizovej situacie?)
bezodkladne oznamit’ prislusnému okresnému tradu v sidle kraja podl'a adresy trvalého pobytu
obcana, ktorému vznikla branna povinnost’ a ktory je jeho zamestnanec, vznik a zanik dovodov
oslobodenia od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby.

(2) Vznik a zanik dovodov oslobodenia podla odseku 1 oznami zamestnavatel’ v pripade,
ak nastali zmeny v mennom zozname (¢l. 3), ktory zaslal prislusnému okresnému uradu v sidle
kraja do 31. januara kalendarneho roka. Zmeny v mennom zozname moézu nastat’ v tychto pripa-
doch:

a) skoncenie Statnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného pomeru zamestnanca, ktory je
oslobodeny od vykonu mimoriadnej sluzby alebo alternativnej sluzby,

%) § 17 ods. 5 pism. a) az d) zékona ¢. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

10) § 21 ods. 13 zédkona ¢&. 570/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

1) § 84 ods. 2 zakona ¢. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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b) vznik $tatnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného pomeru zamestnanca, ktorého urc¢il na
zabezpecenie nevyhnutnej ¢innosti zamestnavatel’a,
C) zmena v uréeni zamestnanca na zabezpecenie nevyhnutnej ¢innosti zamestnavatel’a.

(3) Zamestnavatel’ vznik a zanik dévodov oslobodenia podl'a odseku 1 oznami prostred-
nictvom programu EPSIS, ak v odseku 5 nie je uvedené inak, vo forme generovaného menného
zoznamu. Na jeho spracovanie sa primerane pouZiju ustanovenia ¢l. 3.

(4) Okresny trad v sidle kraja si menny zoznam zaslany podl'a odseku 3 vytlaci v jednom
vytlacku z programu EPSIS.

(5) Zamestnavatel’, ktory nemdze vznik a zanik dovodov oslobodenia podl'a odseku 1
ozndmit’ prostrednictvom programu EPSIS z dovodu, ze do uvedeného programu nema vytvoreny
pristup, spracuje ozndmenie podl'a prilohy ¢. 4 k tomuto metodickému pokynu; ozndmenie zasle
okresnému uradu v sidle kraja v listinnej podobe v jednom vytlacku.

(6) Na spracovanie oznamenia sa primerane vzt'ahuji ustanovenia ¢l. 3 0ds. 4. Zamestna-
vatel’ na zabezpecenie koreSpondencie s okresnym uradom v sidle kraja v oznameni uvedie svoju
adresu vratane identifikacného ¢isla, mena a priezviska kontaktnej osoby a jej telefonneho ¢isla.

(7) Ak v obdobi krizovej situaciel) vznikne novy zamestnavatel’, ktory vykonava ¢innost’
v dolezitom zaujme bezpecnosti a obrany Slovenskej republiky alebo mu vznikne povinnost’ vy-
konavat’ takato ¢innost’, zamestnavatel’ vznik dovodu oslobodenia oznami okresnému tradu v sid-
le kraja vo forme menného zoznamu. Na jeho spracovanie sa primerane pouZiju ustanovenia ¢l. 2
a3.

CL6
Zoznam fyzickych osob oslobodenych od pracovnej povinnosti

(1) Zamestnavatel’ uvedeny v ¢l. 1 ods. 2 pri realizacii oslobodenia fyzickych os6b od
pracovnej povinnosti podla osobitného predpisu'?) zasiela kazdoroéne do 31. januara okresnému
uradu prislusnému podl'a adresy trvalého pobytu fyzickej osoby, ktora je jej zamestnancom, zoz-
nam fyzickych os6b oslobodenych od pracovnej povinnosti (dalej len ,,zoznam®).

(2) Zamestnavatel’ v zozname podl'a odseku 1 uvedie v abecednom poradi podla priezvi-
ska a mena fyzické osoby, ktoré maju trvaly pobyt na tzemi Slovenskej republiky a k 31. januaru
kalendarneho roka nedovrsili 65 rokov veku.

(3) Zamestnavatel' zoznam podl'a odseku 1 spracuva a zasiela prostrednictvom programu
EPSIS, ak v odseku 4 nie je uvedené inak; zoznam z programu EPSIS si okresny trad zalohuje na
zdznamové médium a vytlaci ho po vyhlaseni vojnového stavu alebo vypovedani vojny v jednom
vytlacku.

(4) Zamestnavatel’, ktory nemdze zoznam podl'a odseku 1 spracovat’ a zaslat’ prostrednic-
tvom programu EPSIS z dovodu, Ze do uvedeného programu nemé vytvoreny pristup, zoznam
spractva podl'a prilohy ¢. 4 k tomuto metodickému pokynu a zasiela ho okresnému uradu v listin-
nej podobe v jednom vytlacku. Zamestnavatel’ na zabezpecenie korespondencie s okresnym ura-
dom v zozname uvedie svoju adresu vratane identifika¢ného ¢isla, mena a priezviska kontaktnej
0soby a jej telefonneho cCisla.

12y § 19 ods. 8 zakona ¢&. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.
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(5) Ak po 31. januari kalendarneho roka vznikne novy zamestnavatel’, ktory plni Glohy
v zachrannych zlozkéch, tlohy stvisiace so zabezpefenim obrany S$tatu, civilnej ochrany alebo
hospodarskej mobilizacie v stilade s osobitnym predpisom, 1) alebo je zamestnavatel’ novourdeny
na plnenie uvedenych tloh, zoznam zasiela prvykrat do 31. januara nasledujiceho kalendarneho
roka.

CL7
ZruSovacie ustanovenia

Zru$uju sa:
1. metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky €. 2/2015 o realizacii oslobodenia ob-
¢anov, ktorym vznikla branna povinnost’, od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby,
2. metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky &. 2/2016, ktorym sa meni a doplia
metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky ¢. 2/2015,
3. metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky &. 2/2019, ktorym sa meni a dopiia
metodicky pokyn ministra obrany Slovenskej republiky ¢. 2/2015.

L8
Uéinnost’

Tento metodicky pokyn nadobudne Gc¢innost’ odo dna uverejnenia oznamenia o jeho vy-
dani vo Vestniku vlady Slovenskej republiky.

Tento metodicky pokyn nadobudne ucinnost’ odo dna uverejnenia oznamenia o jeho vy-
dani vo Vestniku vlady Slovenskej republiky.

Jaroslav NAD v.r.
minister obrany
Slovenskej republiky

Jaroslav NAD v.r.
minister obrany
Slovenskej republiky

C. SE[UZ-294-15/2020-OdMazZ0S
C. SELUZ-243-25/2021-0dMaz0Ss

13) § 19 ods. 3 zakona ¢. 319/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.



Priloha ¢. 1
k metodickému pokynu ¢. 1/2020

Zdeov zamestnavatela Miesto a datum

¢, Vytlacok ¢islo:

Vybavuje/&= Pocet listov:
POCET OBCANOV

oslobodenych od povinnosti vykonat’ mimoriadnu sluzbu a alternativnu sluzbu
(§ 17 ods. 8 zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
a § 7 ods. 5 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v ¢ase vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov)

Zamestnavatel ..............cccooiiiiiii
Pocet ob¢anov oslobodenych od
povinnosti vykonat’ mimoriadnu sluzbu
Adresa zamestnavatel'a ICO zamestnavatela a alternativnu sluzbu Platnost’ od
pozadujem schvalujem
(vypliuje zamestnavatel) (vypliuje zamestnavatel) (vplije (vypliiuje (plije
zamestnavatel) schvalujuci organ) zamestnavatel)
odtlacok peciatky, odtlacok peciatky,
titul, meno, priezvisko a podpis titul, meno, priezvisko a podpis
Statutarneho zdstupcu zamestnavatela Statutdrneho zdastupcu alebo

urceného veduceho schvalujiiceho organu
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Priloha ¢. 2
k metodickému pokynu ¢. 1/2020

Nazov zamestnavatela

Adresa okresného uradu

Vs list ¢islo/zo dia Nase ¢islo Vybavuje/&= Miesto a datum

Menny zoznam obcanov oslobodenych od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby

Podl'a § 17 ods. 9 zékona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 7 ods. 5 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v Case
vojny a vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov Vam zasielam menny zoznam ob¢anov oslobode-
nych od vykonu mimoriadnej sluzby a alternativnej sluzby.

Stuc¢asne Vam oznamujem aj schvaleny pocet ob¢anov oslobodenych od povinnosti vykonat’ mi-
moriadnu sluzbu a alternativnu sluzbu (uvedie sa schvdleny pocet obcanov).

Titul, meno a priezvisko Rodné ¢islo Adresa trvalého pobytu Poznamka

2 3 4 5

H,O<g
=

titul, meno, priezvisko a podpis
Statutarneho zdstupcu zamestnavatela
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Priloha ¢. 3
k metodickému pokynu ¢. 1/2020

Nazov zamestnavatela

Adresa okresného uradu

Vs list ¢islo/zo dia Nase ¢islo Vybavuje/&= Miesto a datum

Oznamenie o vzniku a o skon¢eni sluzobného pomeru zamestnanca

Podla § 17 ods. 5 zakona €. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 7 ods. 5 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v Case
vojny a vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov Vam zasielam oznamenie o vzniku a o skonceni

sluzobného pomeru zamestnancov.

Datum Datum
Por. Titul, meno Rodné &islo Adresa vzniku skoncenia Poznémka
¢. a priezvisko trvalého pobytu sluzobného | sluzobného
pomeru pomeru
1 2 3 4 5 6 7

titul, meno, priezvisko a podpis
Statutdrneho zastupcu zamestnavatela
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Pokracovanie prilohy €. 3

DQPLNUJUCE UDAJE PRI SKONCENI
SLUZOBNEHO POMERU ZAMESTNANCA

Vypliiovat’ len pri skonceni sluzobného pomeru

Doplinujuce udaje k priznaniu vojenskej hodnosti na realizaciu § 21 ods. 13 v sulade s § 17 ods. 5
zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov.

Por. NPV .
y Doplitujuce udaje Pozndmka
¢.

Dosiahnut4 hodnost™) ,
L pri skonceni sluzobného pomeru podplukovnik
2. | Dizka trvania sluzobného pomeru 1r/3m/20d
na vlastnu ziadost,
nespasobilost na vykon funkcie,
3 Dévod skonéenia odsudenie za trestny cin
" | sluzobného pomeru alebo zdravotné dovody
(¢islo rozhodnutia lekarskej komisie alebo
stuzobného posudkového lekdra)
uplné stredné v§eobecné/gymndazium,
uplné stredné odborné/ekonomické,
. e . stavebrneé,
4. | Dosiahnuté najvyssie vzdelanie vysokoskolské 1. stupia/
ekonomickd univerzita,
vysokoskolske 1. stupna/pravnicka fakulta
Funkcia (odbornost’), starsi Specialista (pyrotechnik)/
5. | ktorti ob¢an vykonaval odborny referent Specialista ekonomickeho

pred skon¢enim sluzobného pomeru

oddelenia/vediici oddelenia vysetrovania

1) § 20 zakona ¢&. 73/1998 Z. z. o §tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informaénej sluzby, Zbo-
ru vizenskej a justi¢nej straze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorsich predpisov.
§ 34 zakona €. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni neskorSich predpisov.
§ 94 zakona €. 35/2019 Z. z. o finan¢nej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Priloha ¢. 4
k metodickému pokynu ¢. 1/2020

Nazov zamestnavatela

Adresa okresného uradu

Vs list ¢islo/zo dia Nase ¢islo Vybavuje/&= Miesto a datum

Oznamenie o vzniku a o zaniku ddévodov oslobodenia zamestnanca

Podl'a § 17 ods. 10 zakona ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 7 ods. 5 zakona ¢. 569/2005 Z. z. o alternativnej sluzbe v Case
vojny a vojnového stavu v zneni neskorsich predpisov Vam zasielam oznamenie o vzniku a o zaniku dovo-
dov oslobodenia zamestnanca.

Datum Datum
Por. Titul, meno Rodné &islo Adresa vzniku z4niku Poznamka
¢. a priezvisko trvalého pobytu dévodu dévodu
oslobodenia | oslobodenia
1 2 3 4 5 6 7

meno, priezvisko a podpis
Statutdrneho zastupcu zamestnavatela
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Priloha €. 5
k metodickému pokynu ¢. 1/2020

Nazov zamestnavatela

Adresa okresného uradu

Vs list ¢islo/zo dia Nase ¢islo Vybavuje/&= Miesto a datum

Zoznam fyzickych os6b oslobodenych od pracovnej povinnosti

Podl'a § 19 ods. 8 zakona ¢. 319/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky v zneni neskorSich
predpisov Vam zasielam zoznam obcanov oslobodenych od pracovnej povinnosti.

Titul, meno a priezvisko Rodné ¢islo Adresa trvalého pobytu Poznamka

2 3 4 5

H.O<g
=

meno, priezvisko a podpis
Statutarneho zdstupcu zamestnavatela
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